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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цели, условия и порядок организации 
и проведения Конкурса молодых специалистов и молодых ученых в возрасте до 35 

лет «Энергетика: вызовы будущего» (далее соответственно – Конкурс, 

Положение). 
1.2. Конкурс проводится в целях выявления и поддержки талантливой 

молодежи, развития научно-технической, инженерной, исследовательской и 

проектной активности молодых специалистов и молодых ученых, а также 

продвижения ценностей профессионализма, научной добросовестности и 
практической полезности результатов труда в энергетике. 

1.3. Основными задачами Конкурса являются: 

1) выявление перспективных научно-технических, инженерных, цифровых, 
экологических, экономических решений в сфере энергетики; 

2) поддержка профессионального развития молодых специалистов и 

молодых ученых; 

3) содействие апробации и внедрению результатов конкурсных работ; 
4) развитие взаимодействия между научными организациями, 

образовательными организациями и предприятиями энергетической отрасли. 

1.4. Организатором Конкурса является АО «ВТИ» при организационной 

поддержке ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ», ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургского 
политехнического университета Петра Великого», Благотворительного фонда 

поддержки молодых ученых имени В.П. Чичканова «ВЫСОТА», Фонда 

поддержки научной, научно-технической и инновационной деятельности 
«Энергия без границ». 

1.5. Конкурс проводится в соответствии с настоящим Положением. Составы 

организационного комитета, отборочной и конкурсной комиссий утверждаются 

организационно-распорядительным документом Организатора. 
1.6. Информация о Конкурсе, его сроках, условиях участия, результатах и 

изменениях размещается на сайте Организатора https://vti.ru/. 

 

2. Участники Конкурса 

2.1. К участию в Конкурсе допускаются лица в возрасте до 35 лет 

включительно на дату окончания приема конкурсных работ, имеющие высшее 
профильное образование или обучающиеся по программам бакалавриата, 

магистратуры, специалитета, аспирантуры. 

2.2. Одна конкурсная работа может быть представлена одним участником - 
автором или авторским коллективом. Максимальное число авторов в коллективе – 

три человека, при этом каждый автор должен соответствовать требованиям, 

установленным пунктом 2.1 настоящего Положения. 

2.3. Сведения о научном руководителе конкурсной работы указываются при 

https://vti.ru/
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его наличии. Указание научного руководителя не означает включения его в состав 

участников Конкурса. 

2.4. Ответственность за достоверность представленных сведений, 

соблюдение авторских и иных прав третьих лиц, а также отсутствие в материалах 
сведений ограниченного доступа несут авторы конкурсной работы. 

 

3. Предметные границы и направления Конкурса 

3.1. Конкурсные работы должны относиться к области теплоэнергетики, 

электроэнергетики и энергетического оборудования: 
1) инженерная разработка, технологическое решение, опытно-

конструкторское или расчетно-экспериментальное решение; 

2) цифровые технологии, диагностика, мониторинг, прогнозирование, 
моделирование и управление режимами энергетических объектов; 

3) энергоэффективность, ресурсосбережение, экологическая безопасность и 

снижение негативного воздействия энергетики на окружающую среду. 

3.2. Работы, не имеющие прямой связи с энергетикой, к участию в Конкурсе 
не допускаются. 

 

4. Минимальные содержательные требования к конкурсным работам  

4.1. Конкурсная работа должна содержать не только описание идеи, но и 

обоснованный результат, позволяющий провести экспертную оценку. 
4.2. К конкурсной работе предъявляются следующие общие требования: 

1) актуальность и соответствие предметной отрасли. Работа должна быть 

направлена на решение конкретной научно-технической, инженерной, 
производственной задачи энергетики; 

2) новизна. В работе должно быть показано, чем предложенный подход, 

расчет, технология, конструкция, методика, модель или регуляторное решение 

отличается от известных решений; 
3) обоснованность. Выводы должны подтверждаться расчетами, 

экспериментальными данными, моделированием, сравнительным анализом, 

производственной апробацией, ссылками на нормативные документы или иными 
проверяемыми материалами; 

4) практическая значимость. В работе должны быть определены возможный 

пользователь результата, область применения и ожидаемый эффект; 

5) уровень готовности. Работа должна содержать сведения о стадии 
готовности результата: идея, расчетная модель, лабораторная проверка, опытный 

образец, пилотное внедрение, промышленное применение; 

6) корректность использования источников. При наличии заимствований 

должны быть приведены ссылки. Материалы, содержащие недостоверные 
сведения или некорректные заимствования, к участию не допускаются; 

7) отсутствие сведений ограниченного доступа. Материалы не должны 
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содержать государственную тайну, коммерческую тайну, служебную информацию 

ограниченного распространения или персональные данные третьих лиц без 

надлежащего правового основания. 

4.3. Для технических и инженерных работ дополнительно рекомендуется 
раскрывать исходную проблему, техническое решение, расчетные или 

экспериментальные подтверждения, влияние решения на надежность, 

безопасность, энергоэффективность, ресурс, ремонтопригодность, 

эксплуатационные затраты и возможность внедрения. 
 

5. Требования к оформлению и комплекту конкурсных материалов 

5.1. Конкурсная работа представляется в форматах DOCX и PDF. 

Рекомендуемый объем составляет от 10 до 25 страниц без учета приложений. 
Шрифт Times New Roman, размер 14, межстрочный интервал 1,5, поля не менее 2 

см. Нумерация страниц обязательна. 

5.2. Рекомендуемая структура конкурсной работы: 

1) титульный лист; 
2) аннотация объемом до 1500 знаков; 

3) постановка проблемы и обоснование актуальности; 

4) цель и задачи работы; 

5) краткий обзор существующих решений или подходов; 
6) описание предлагаемого решения, метода, разработки, модели или 

механизма регулирования; 

7) результаты, расчеты, экспериментальные данные, апробация или иное 
подтверждение выводов; 

8) оценка эффекта и уровень готовности; 

9) заключение; 

10) список использованных источников и приложения при наличии. 
5.3. Презентация конкурсной работы представляется в форматах PPTX и 

PDF. Рекомендуемый объем составляет 7-10 слайдов. Презентация должна 

отражать проблему, цель, степень научной новизны, предлагаемое решение, 
полученные результаты, ожидаемый эффект, уровень готовности и предложения 

по внедрению. 

5.4. Для участия в Конкурсе направляется единый пакет документов: 

1) анкета участника по форме согласно Приложению 1 к настоящему 
Положению; 

2) согласие всех авторов и научного руководителя (при наличии) на 

обработку персональных данных по форме согласно Приложению 2 к настоящему 
Положению; 

3) конкурсная работа в форматах DOCX и PDF; 

4) презентация конкурсной работы в форматах PPTX и PDF; 

5) при наличии: подтверждения публикаций, патентов, свидетельств о 
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регистрации программ для ЭВМ, актов внедрения, справок об апробации, 

дипломов конкурсов, участия в конференциях, рекомендаций научного 

руководителя или организации. 

5.5. Раздельные анкеты для различных категорий участников не 
используются. При коллективной работе заполняется одна анкета с указанием 

сведений обо всех авторах, а согласие на обработку персональных данных 

представляется каждым автором. 

5.6. Рекомендуется использовать наименования файлов по модели: 
«Фамилия или наименование участника – направление – вид документа». 

5.7. Первичная проверка комплектности и соответствия формальным 

требованиям проводится по листу согласно Приложению 3 к настоящему 
Положению. При выявлении устранимых недостатков Организационный комитет 

вправе предложить участнику представить исправленные или недостающие 

материалы в срок, установленный Организационным комитетом, но не позднее 

окончания первичной проверки. 
 

6. Прием конкурсных материалов 

6.1 Конкурсные материалы принимаются с 01 августа по 15 октября 2026 г. 

включительно по адресу электронной почты VETsibulnikova@vti.ru. 

6.2. Факт получения материалов от участника подтверждается ответным 
электронным письмом. При отсутствии подтверждения участнику необходимо 

обратиться в организационный комитет. 

 

7. Организационный комитет, конкурсная комиссия, эксперты 

7.1. Организационный комитет осуществляет организационное 

сопровождение Конкурса, в том числе: 

1) обеспечивает публикацию информации о Конкурсе; 

2) организует взаимодействие с участниками, конкурсной комиссией, 
экспертами; 

3) принимает и регистрирует конкурсные материалы, проводит первичную 

проверку комплектности и соответствия формальным требованиям; 
4) обеспечивает проведение очного этапа и награждение победителей. 

7.2. Конкурсная комиссия проводит содержательную экспертизу 

конкурсных работ, формирует рейтинг участников заочного этапа, принимает 

решение о допуске к очному этапу и при необходимости привлекает профильных 
экспертов. 

7.3. Профильные эксперты привлекаются с учетом тематики поступивших 

работ. Эксперты представляют оценки и заключения конкурсной комиссии и не 

принимают самостоятельного решения о победителях. 
7.4. Конкурсная комиссия оценивает выступления участников очного этапа, 

представленные работы, презентации и ответы на вопросы, формирует итоговый 
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рейтинг и определяет победителей Конкурса. 

7.5. Состав конкурсной комиссии формируется с учетом предметных границ 

Конкурса и включает специалистов в области теплоэнергетики, энергетического 

оборудования, электротехники, материаловедения, водно-химических процессов, 
диагностики и цифровых технологий, экологии и энергоэффективности. 

7.6. Член конкурсной комиссии, эксперт обязан сообщить о наличии личной 

заинтересованности или иного обстоятельства, способного повлиять на 

объективность оценки, и не участвует в оценивании соответствующей работы. 
7.7. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами. 

 

8. Этапы и сроки проведения Конкурса 

8.1. Заочный этап включает: 
1) прием конкурсных работ: с 01 августа по 15 октября 2026 г.; 

2) первичную проверку конкурсных материалов отборочной комиссией 

комплектности и соответствия формальным требованиям: до 20 октября 2026 г.; 

3) экспертную оценку конкурсных материалов Конкурсной комиссией и 
профильными экспертами: до 02 ноября 2026 г. 

8.2. Очный этап включает: 

1) выступление участников с презентациями конкурсных работ, работу 

конкурсной комиссии  и оглашение результатов: 12 ноября 2026 г.; 
2) награждение победителей Конкурса на Конгрессе, посвященном 105-

летию АО «ВТИ»: 24 ноября 2026 г. 

8.3. Место, время и адрес проведения очного этапа и награждения 
сообщаются участникам дополнительно. 

8.4. Организатор вправе изменить сроки проведения отдельных этапов с 

обязательным информированием участников. 

 

9. Порядок и критерии оценивания 

9.1. Максимальная оценка конкурсной работы составляет 100 баллов. 

9.2. Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям: 

1) соответствие предметным границам Конкурса и выбранного направления 
– до 10 баллов; 

2) актуальность поставленной проблемы для энергетики – до 10 баллов; 

3) новизна решения, метода, модели, разработки – до 25 баллов; 

4) научно-техническая, инженерная, экономическая обоснованность – до 20 
баллов; 

5) практическая значимость и потенциал внедрения, включая ожидаемый 

технический, экономический, экологический, организационный эффект, – до 25 

баллов; 
6) качество оформления материалов, презентации и ответов на вопросы – до 

10 баллов. 
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9.3. На заочном этапе по шестому критерию оцениваются качество 

оформления конкурсной работы и представленной презентации. Качество 

выступления и ответов на вопросы оценивается конкурсной комиссией на очном 

этапе. 
9.4. Каждый член конкурсной комиссии, профильный эксперт выставляет 

оценки самостоятельно. Итоговая оценка определяется как среднее 

арифметическое выставленных оценок с округлением до двух знаков после 

запятой. 
9.5. По результатам заочной экспертизы конкурсная комиссия формирует 

рейтинг и определяет состав участников очного этапа. Число финалистов 

устанавливается конкурсной комиссией с учетом количества и качества 
поступивших работ. 

9.6. Итоговые места определяются по результатам оценки конкурсной 

комиссии  на очном этапе. Результаты заочной экспертизы используются для 

допуска к очному этапу и предоставляются конкурсной комиссии как 
информационные материалы. 

9.7. При равенстве итоговых баллов преимущество имеет работа, 

получившая более высокую оценку по критерию новизны. При дальнейшем 
равенстве учитывается оценка практической значимости и потенциала внедрения, 

затем оценка актуальности. 

9.8. При оценке работ разных типов конкурсная комиссия учитывают 

специфику направления и не могут основывать итоговую оценку только на 
формальных признаках оформления при отсутствии содержательного результата. 

9.9. Экспертный лист оформляется по форме согласно Приложению 4 к 

настоящему Положению. 
 

10. Определение и награждение победителей 

10.1. Победители Конкурса определяются на основании итогового рейтинга. 

Количество победителей, перечень призовых мест и размеры денежных премий 

утверждаются отдельным решением Организатора. 
10.2. Если работа выполнена авторским коллективом, премия присуждается 

коллективу. Премия распределяется между авторами в равных долях, если до 

выплаты премии авторы не представили Организатору подписанное всеми 

авторами соглашение об ином распределении. 
10.3. Победителям и финалистам вручаются призы и дипломы. Научным 

руководителям и организациям участников могут быть направлены 

благодарственные письма. 
10.4. Победители и финалисты могут быть приглашены к представлению 

результатов на мероприятиях АО «ВТИ» и партнеров Конкурса. 

10.5. При согласовании с Фондом поддержки научной, научно-технической 

и инновационной деятельности «Энергия без границ» могут быть рассмотрены 
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предложения о поддержке продолжения отдельных исследований и разработок.  

10.6. Конкурсная комиссия вправе не присуждать отдельные призовые 

места, если уровень представленных работ не соответствует требованиям 

настоящего Положения. 
 

11. Заключительные положения 

11.1. Направление конкурсных материалов означает ознакомление 

участника с настоящим Положением и согласие с установленными им условиями. 

11.2. Участник сохраняет авторские и иные исключительные права на 
представленные результаты. Организатор вправе использовать сведения о 

названии работы, авторах, организации, кратком содержании и результатах 

участия в информационных материалах о Конкурсе при наличии 
предусмотренных законодательством согласий. 

11.3. Организатор не несет ответственности за нарушение участниками прав 

третьих лиц, за достоверность представленных сведений и за включение в 

материалы сведений ограниченного доступа. 
11.4. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются 

Организатором с учетом целей Конкурса и принципов равенства участников, 

объективности и независимости оценки. 
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Приложение 1 

к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 

АНКЕТА УЧАСТНИКА 

Конкурса молодых специалистов и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 
 

№ 

п/п 
Сведения Информация участника 

1 Наименование участника  

2 Фамилия, имя, отчество автора полностью  

3 
Дата рождения и возраст на 15 октября 

2026 г. 
 

4 

Уровень образования или статус обучения: 

бакалавриат, магистратура, специалитет, 

аспирантура, высшее образование 

 

5 
Образовательная организация, направление 

подготовки, курс или год окончания 
 

6 
Место работы, структурное подразделение 

и должность при наличии 
 

7 
Контактный телефон и адрес электронной 

почты 
 

8 Научное направление  

9 Название конкурсной работы  

10 

Сведения обо всех авторах при 

коллективной работе: Ф.И.О., дата 

рождения, место учебы или работы, 

должность 

 

11 

Научный руководитель: Ф.И.О., ученая 

степень, ученое звание, место работы и 

должность при наличии 

 

12 Уровень готовности результата  

13 
Перечень прилагаемых подтверждающих 

материалов 
 

 

Подтверждаю достоверность указанных сведений и соблюдение требований 

настоящего Положения. 
 

Дата «___»___________2026 г.    Подпись __________ / _______________________ / 
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Приложение 2 
к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных участника Конкурса 

 

Я, ____________________________________________________________________, 

дата рождения ________________________, 

документ, удостоверяющий личность: _____________________________________ 

_______________________________________________________________________

______________________________________________________________________, 

адрес электронной почты ____________________, 

телефон _____________________, 

свободно, своей волей и в своем интересе даю АО «ВТИ» согласие на 

обработку моих персональных данных в целях организации и проведения 

Конкурса молодых специалистов и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего», рассмотрения конкурсной работы, 

взаимодействия со мной, оформления результатов, награждения и подготовки 

отчетных материалов. 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

фамилия, имя, отчество; дата рождения и возраст; сведения об образовании и 

обучении; место работы, подразделение и должность; контактный телефон и 

адрес электронной почты; сведения об участии и результатах участия в Конкурсе; 

иные сведения, содержащиеся в представленных мною документах. 

Согласие предоставляется на совершение действий, необходимых для 

достижения указанных целей, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение, извлечение, использование, передачу членам 

организационного комитета, конкурсной комиссии, профильным экспертам, 

обезличивание, блокирование и уничтожение персональных данных. 
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Обработка может осуществляться с использованием средств автоматизации 

и без их использования. Согласие действует до достижения целей обработки и 

истечения установленных сроков хранения документов либо до его отзыва в 

установленном порядке. 

Согласие может быть отозвано путем направления письменного заявления в 

АО «ВТИ». Отзыв согласия не влияет на законность обработки, осуществленной 

до его получения. 

 

Отдельно выражаю согласие на размещение в информационных материалах 

о Конкурсе следующих сведений: 

1) фамилия, имя, отчество; 

2) место учебы или работы и должность; 

3) название конкурсной работы и выбранное направление; 

4) сведения о выходе в финал, занятом месте и полученной награде; 

5) фотографии и видеозаписи, сделанные во время очного этапа и награждения. 

 

 

Дата «___»___________2026 г.    Подпись __________ / _______________________ / 
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Приложение 3 
к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 
СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

научного руководителя конкурсной работы 
 

Я, ____________________________________________________________________, 

дата рождения ________________________, 

документ, удостоверяющий личность: _____________________________________ 

_______________________________________________________________________

______________________________________________________________________, 

адрес электронной почты ____________________, 

телефон _____________________, 

свободно, своей волей и в своем интересе даю АО «ВТИ» согласие на 

обработку моих персональных данных в целях организации и проведения 

Конкурса молодых специалистов и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего». 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

фамилия, имя, отчество; дата рождения и возраст; контактный телефон и адрес 

электронной почты; сведения об ученой степени и ученом звании, сведения о 

месте работы и занимаемой должности. 

Согласие предоставляется на совершение действий, необходимых для 

достижения указанных целей, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение, извлечение, использование, передачу членам 

Организационного комитета, Конкурсной комиссии, профильным экспертам, 

обезличивание, блокирование и уничтожение персональных данных. 

Обработка может осуществляться с использованием средств автоматизации 

и без их использования. Согласие действует до достижения целей обработки и 
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истечения установленных сроков хранения документов либо до его отзыва в 

установленном порядке. 

Согласие может быть отозвано путем направления письменного заявления в 

АО «ВТИ». Отзыв согласия не влияет на законность обработки, осуществленной 

до его получения. 

Отдельно выражаю согласие на размещение в информационных материалах 

о Конкурсе фотографий и видеозаписей, сделанных во время всех этапов 

конкурса. 

 

 

Дата «___»___________2026 г.    Подпись __________ / ____________________ / 
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Приложение 4 

к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 

 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных и участие в работе конкурсной комиссии 

 

Я, ____________________________________________________________________, 

дата рождения ________________________, 

документ, удостоверяющий личность: _____________________________________ 

_______________________________________________________________________

______________________________________________________________________,

ученая степень _________________________________, 

ученое звание   _________________________________, 

место работы  _________________________________________________________, 

должность  ____________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

свободно, своей волей и в своем интересе даю АО «ВТИ» согласие на 

обработку моих персональных данных в целях организации и проведения 

Конкурса молодых специалистов и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего», участие в работе Конкурсной комиссии. 

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 

фамилия, имя, отчество; дата рождения и возраст; контактный телефон и адрес 

электронной почты; сведения об ученой степени и ученом звании, сведения о 

месте работы и занимаемой должности. 

Согласие предоставляется на совершение действий, необходимых для 

достижения указанных целей, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение, извлечение, использование, передачу членам 

организационного комитета, конкурсной комиссии, профильным экспертам, 

обезличивание, блокирование и уничтожение персональных данных. 
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Обработка может осуществляться с использованием средств автоматизации 

и без их использования. Согласие действует до достижения целей обработки и 

истечения установленных сроков хранения документов либо до его отзыва в 

установленном порядке. 

Согласие может быть отозвано путем направления письменного заявления в 

АО «ВТИ». Отзыв согласия не влияет на законность обработки, осуществленной 

до его получения. 

Отдельно выражаю согласие на размещение в информационных материалах 

о Конкурсе фотографий и видеозаписей, сделанных во время всех этапов 

конкурса. 

 

 

Дата «___»___________2026 г.    Подпись __________ / _____________________ / 
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Приложение 5 

к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 

ЛИСТ ПЕРВИЧНОЙ ПРОВЕРКИ 

комплектности и соответствия конкурсных материалов 

формальным требованиям 
 

Ф.И.О. участника или наименование авторского коллектива:  _________________ 

______________________________________________________________________ 
Название работы: ______________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

Направление: __________________________________________________________ 

______________________________________________________________________  
 

 

№ Проверяемое требование Да / нет Примечание 

1 Материалы поступили не позднее 15 октября 2026 г.   

2 Каждый автор соответствует возрастному требованию.   

3 
Участник является автором или соавтором не более одной 

работы. 
  

4 Представлена анкета по установленной форме.   

5 
Представлено согласие каждого автора на обработку 

персональных данных. 
  

6 Конкурсная работа представлена в форматах DOCX и PDF.   

7 Презентация представлена в форматах PPTX и PDF.   

8 Работа имеет прямую содержательную связь с энергетикой.   

9 Указано одно из направлений Конкурса.   

10 
Материалы не содержат очевидных сведений 

ограниченного доступа. 
  

 

Результат проверки: 
□ допустить к содержательной экспертизе 

□ запросить устранение недостатков до «___» ____________ 2026 г. 

□ отказать в допуске по причине: _________________________________________ 

_____________________________________________________________________  
 

Член отборочной комиссии   ______________________________________________/ 

Дата «___»___________2026 г.    Подпись __________ / _______________________ / 
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Приложение 6 
к Положению «О проведении конкурса молодых специалистов 

и молодых ученых в возрасте до 35 лет 

«Энергетика: вызовы будущего» 

 
ЭКСПЕРТНЫЙ ЛИСТ 

члена конкурсной комиссии, профильного эксперта  
 

член конкурсной комиссии / эксперт: _______________________________________________________________________ 
 

1. Соответствие предметным границам Конкурса и выбранному направлению – до 10 баллов. 
2. Актуальность поставленной проблемы для энергетики – до 10 баллов. 
3. Новизна решения, метода, модели – до 25 баллов. 
4. Научно-техническая, инженерная, экономическая обоснованность – до 20 баллов. 
5. Практическая значимость и потенциал внедрения, включая ожидаемый эффект – до 25 баллов. 
6. Качество оформления материалов, презентации и ответов на вопросы – до 10 баллов. 

 

№ Участник / авторский коллектив Название работы 
1 

(10) 
2 

(10) 
3 

(25) 
4 

(20) 
5 

(25) 
6 

(10) 
Итого 
(100) 

1          

2          

3          

4          

5          

6          

7          

8          

9          

10          

11          

12          

13          

14          

 
Дата «____»_____________2026 г.                     Подпись ____________________ / ______________________________ / 
 


